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1. Рабочая программа учебной дисциплины
1.1. Пояснительная записка

Миссия НОУ УНПК "МУК" – подготовка международно-признанных, 
свободно мыслящих специалистов, открытых для перемен, способных 
трансформировать знания в ценности на благо развития общества. 

   Аннотация учебной дисциплины. Актуальность дисциплины «Цели 
устойчивого развития для НКО» заключается в развитии способностей 
применения теоретических концепций в процессе обобщения и критической 
оценки достижений отечественных и зарубежных ученых в области изучения 
актуальных проблем НКО в соответствии с целями устойчивого развития 
2030. 
Цель и задачи дисциплины. 

Целью освоения дисциплины является изучение стратегической 
методики, связанной с созданием, контролем и мониторингом целей 
устойчивого развития, необходимых для достидения целей в НКО, 
формирование навыков управления ресурсами некоммерческой организации, 
планирование и оценка эффективностих их использования. 

Задачи дисциплины: 
- Изучение основ управления НКО в соответствии с целями устойчивого 
развития 2030; 
- Формирование навыков оценки социального-экономического и 
экологического факторов в устойчивом жизнеобеспечивающем долгосрочном 
развитии; 
- Овладение методами прогнозирования и анализа, 
политических, экономических и социальных процессов в контексте 
устойчивого развития для НКО; 
- Овладение навыками определения приоритетов для долгосрочных 
инициатив базирующихся на идеях устойчивого развития. 
Место дисицплины в структуре ООП 

«Цели устойчивого развития для НКО» входит в обязательную часть 
изучаемых дисциплин «Менеджмента» цикла учебного плана и является 
одной из профилирующих дисциплин по подготовке магистров. Дисциплина 
предполагает закрепление и комплексное применение знаний, полученных 
при изучении следующих дисциплин: «Управление проектами», 
«Менеджмент в НКО», «Цикл управления проектом». В последующем, 
знания, полученные в ходе изучения дисциплины «ЦУР для НКО», будут 
необходимы при изучении дисциплин: «Логико-стурктурный метод анализа», 
«Навыки написания проекта», а также при написании выпускной 
квалификационной (магистерской) работы, в процессе решения круга задач 
профессиональной деятельности в дальнейшем и будет способствовать 
всестороннему развитию личности магистрантов, повышению качества их 
профессиональной подготовки. 


