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Общенаучные компетенции (ОК)

1 ОК-1 V V V V V 5

Инструментальные компетенции 

(ИК)

2 ИК-1 V V V V 4

2 ИК-2 V V V 3

Социально-личностные и 

общекультурные (СЛК)

4 СЛК-1 V V V 3

Профессиональные компетенции 

(ПК)

5 ПК-1 V V V V V 5

6 ПК-2 V V V V 4

7 ПК-3 V V V 3

8 ПК-4 V V V V 4

9 ПК-5 V V V V 4

10 ПК-6 V V V V 4

11 ПК-7 V V V V 4

12 ПК-8 V V V V V 5

13 ПК-9 V V V 3

14 ПК-10 V V V 3

15 ПК-11 V V V 3

16 ПК-12 V V V 3

17 ПК-13 V V V V 4

18 ПК-14 V V V V 4

19 ПК-15 V V V V 4

20 ПК-16 V V V V V 5

21 ПК-17 V V V 3

22 ПК-18 V V V 3

23 ПК-19 V V V V 4

24 ПК-20 V V V 3

25 ДПК-1 V V V 3

26 ДПК-2 V V V V 4

27 ДПК-3 V V V 3

Итого: 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 100

Некоммерческое образовательное учреждение 

Учебно-научно-производственный комплекс 

"Международный университет Кыргызстана"

Система менеджмента и качества

Матрица компетенций по дисциплинам ООП

МАТРИЦА КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ДИСЦИПЛИНАМ ООП

направление "Менеджмент", профиль "Управление НКО"
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