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1. Структура научного подразделения 

НОУ УНПК «Международный Университет Кыргызстана» 

 

В настоящее время Отдел науки выступает в роли координирующего 

структурного подразделения деятельности всех учебных и научных 

подразделений УНПК «МУК» в научно-образовательной и исследовательской 

области.  

Научно-исследовательская структура УНПК «МУК» состоит:  

 ДЕПАРТАМЕНТ НАУКИ 

- Директор  

 

 ОТДЕЛ НАУКИ 

- Заведующий  

 

 МЕЖДУНАРОДНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ГОРНЫЙ ЦЕНТР 

- Директор   
 

 НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ ЭТНОЛОГИИ 

- Директор к.и.н. доцент Акеров Т.А. 
  

 ИНСТИТУТ ИСЛАМОВЕДЕНИЯ  

- Директор к.ф.н. Айдаралиев А.А.  
 

 ЛАБОРАТОРИЯ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА 

- Заведующий д.т.н., проф. Миркин Е.Л. 

 

 ОТДЕЛ АСПИРАНТУРЫ И ДОКТОРАНТУРЫ PhD. 

- Заведующий доктор PhD. Кулалиева Г.Т. 
 

 ЖУРНАЛ ВЕСТНИК «МУК» 

- Главный редактор – акад. НАН КР, д.м.н., проф. Айдаралиев А.А. 

 

 

  

Кадровый научный потенциал 

          Количество сотрудников в УНПК «МУК», работающих по 

гуманитарным направлениям на 2021 год, составил 290 преподавателей, из 

них 151 штатных преподавателей и 139 совместителей.  



4 
 

 
 

        Среди штатных ППС 12 человек являются докторами наук, 52 

кандидатами наук, 1 доктор философии PhD. Ученое звание «профессор» 

имеют 4 сотрудников и 21 преподавателей «доцент». Среди преподавателей-

совместителей 55 человек имею ученые степени доктора и кандидата наук. 

В процентном соотношении научная остепенённость профессорско-

преподавательского состава (ППС) УНПК «МУК» в разрезе на долю штатных 

сотрудников составляет 42,38%, что на 5,58% выше чем в прошлом году 

(37,7%,), в разрезе с совместителями – 39%, что показал увеличение доли 

остепенённых ППС-совместителей на 7,2% (31,8%).  

Процентном соотношении общая остепенённость ППС по гуманитарным 

направлениям НОУ УНПК «МУК» составляет 41%, и показывает увеличение 

общего количества остепенённости ППС НОУ УНПК «МУК» 3,3% (37,7%). 

         Анализ показывает, что по уровню научной остепененности 

наилучшим образом ситуация складывается на следующих кафедрах:  

- кафедра Юриспруденции и МП    (2 докт. и 5 канд.),  

- кафедра МиЭ                      (1 докт. и 9 канд.),   

- кафедра Философии          (1 докт. 4 канд.),  

- кафедра МО                       (2 докт. и 3 канд.),  

- кафедра КИСиУ                 ( 1 докт. и 3 канд.),  

          Наихудшее положение на  

- кафедра «Филология»       (1 докт. и 1 канд.), 

- кафедре ЕНД                      (3 канд.), 

- кафедре Соц.работы          (3 канд.), 

- кафедре Регионоведения   (2 канд.), 

- кафедре СГН                         (2 канд.), 

- кафедра Лингвистика           (2 канд.), 

- кафедре Кырг.-русс.языков (1 канд.), 

- кафедра Физвоспитания      (1 канд.),       

- кафедра Иностранные языки (0 канд.). 

151 139

52% 48%

99%

100%

100%

100%

Штатные ППС Совм. ППС

Количество Профессорско-преподавательского состава
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3. Результативность НИР 

 

За 2021 год учеными университета опубликованы 3 монографии: 

1 Трансформация мировоззрения и 

понимания прав женщин в исламском 

образовании 

Сейталиева Г.А. Москва, 2021, IPR Media 

2 Теоретические и методологические 

основы эффективности развития 

топливно-энергетического комплекса 

Кыргызской Республики 

Крамаренко А.И., 

Мечукаева К.М., 

Субачева Л.А. 

г. Бишкек, январь 2021 

г. 

Издательство КРСУ, 7 

п.л. 

3 Усуни – кыргызы. Кыргызы на 

просторах Евразии 

Акеров Т.А. г. Бишкек, типография 

«Университет» КНУим. 

Ж.Баласагына, 36,34 п.л. 

 

- 26 учебно-методических пособий, УМК, методических рекомендаций: 

№ Название кафедры Кол-во 

изданий 

Тип издания 

1 Экономика и Менеджмент 20 УМК дисциплин 

(электронный ресурс)  

 

2 

 

Юриспруденция и МП 

4 Учебно-методические пособия 

2 Методические рекомендации 

 

Публикационная активность штатных преподавателей по категориям 

научных журналов за 2021 год: 

1 Опубликовано статей, всего (штатными преподавателями) 121 

 Из них:   

2 В научных журналах и изданиях, рецензируемых НАК при ПКР 19 

3 В издания, включенных в систему индекса научного цитирования: 90 

                - в  Scopus и Web of Science   12 

               - в  РИНЦ за пределами КР  

 

78 

4 Статьи в других периодических изданиях, журналах, материалах 

конференций, и др., не входящих в перечень НАК при ПКР, не 

индексируемых в РИНЦ, Scopus, Web of Science. 

12 
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В разрезе кафедр показатели публикации статей выглядят следующим 

образом:  

 
 

 

4. Наукометрические показатели 

По итогам 2021 год штатные преподаватели УНПК «МУК», имеющие 

положительный индекс Хирша получили поощрительные выплаты согласно 

Положения «Об оплате труда работников высшего профессионального 

образования по НОУ УНПК «Международный университет Кыргызстана»: 

№ ФИО преподавателя Количество Индекс Хирша  

по РИНЦ по SCOPUS по Web of 

Science 

по Google 

Scholar 

1 Миркин Е.Л. 6 4 4 4 

2 Савченко Е.Ю. 3 3 3 3 

3 Мусакулова Ж.А. 2 2 2 2 

4 Акеров Т.А. 3    

5 Гапурбаева Ш.Р. 3    

6 Семенов Н.С. 3    

7 Нежинских С.С. 2    

8 Исманов Т.К. 2    

0
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Другие издания, журналы, материалы конференций, и т.д. Совмест

Другие издания, журналы, материалы конференций, и т.д. Штат

В изданиях, индексируемых в SCOPUS, Web of Science. Совмест

В изданиях, индексируемых в SCOPUS, Web of Science. Штат

Статьи в зарубежных изданиях, индексируемых в РИНЦ (с указанием импакт-фактора)  Совмест

Статьи в зарубежных изданиях, индексируемых в РИНЦ (с указанием импакт-фактора)  Штат

Статьи в рецензируемых научных журналах и изданиях, входящих в перечень НАК КР Совмес

Статьи в рецензируемых научных журналах и изданиях, входящих в перечень НАК КР Штат
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9 Акаев Б.Б. 1    

10 Алымбеков Б.М. 1    

11 Волкотрубова А.В. 1    

12 Зайнилова Н.К. 1    

13 Зенина Е.В. 1    

14 Ибраева А.Т. 1    

15 Карабалаева С.Б. 1    

16 Караева З.К. 1    

17 Мадалиев М.М. 1    

18 Молдокеева Ж.Ф. 1    

19 Наматбекова Н.М. 1    

20 Сейталиева Г.А. 1    

21 Тургунова Г.А. 1    

22 Тынымсеитова С.М. 1    

23 Халилова М.В. 1    

24 Юсупова Г.Н. 1    

 

Цитирование научного труда автора становится важным показателем 

оценки университетов, в том числе в международных рейтингах вузов. С 2021 

года в форму отчета НИР введен пункт о количестве цитирований (ссылок) 

публикаций штатных преподавателей кафедры. 
 

№ 

 

ФИО преподавателя/ 

 

Данные по РИНЦ 

eLIBRARY.RU – 

15.04.2022 год 

 

Количество 

цитирований 

(ссылок) 

публикаций 

автора по 

РИНЦ 

 

Количество 

цитирований 

(ссылок) 

публикаций 

автора по 

SCOPUS 

 

Количество 

цитирований 

(ссылок) 

публикаций 

автора по Web 

of Science 

1 Миркин Е.Л. 279 51 51 

 Мусакулова Ж.А. 88 23 23 

2 Савченко Е.Ю. 61 27 27 

3 Акеров Т.А. 42   

4 Семенов Н.С. 41  2 

5 Гапурбаева Ш.Р. 36   

6 Нежинских С.С. 35   

7 Караева З.К. 25   

8 Исманов Т.К. 17   

9 Беспалов Д.А. 15   

10 Ибраева А.Т. 12   
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11 Карабалаева С.Б. 12   

12 Мамырканов М.А. 11   

13 Сейталиева Г.А. 9   

14 Тургунова Г.А. 8   

15 Волкотрубова А.В. 7   

16 Мадалиев М.М. 7   

17 Осмонбаева К.М. 7   

18 Акаев Б.Б. 6   

19 Молдокеева Ж.Ф. 6   

20 Муса кызы А. 6   

21 Юсупова Г.Н. 6   

22 Крамаренко А.И. 5   

23 Тынымсеитова С.М. 5   

24 Наматбекова Н.М. 5   

25 Алымбеков Б.М. 5   

26 Зайнилова Н.К. 3   

27 Зенина Е.В. 2   

28 Каплина Т.Ю. 2   

29 Халилова М.В. 1   

30 Сутенова А.Дж. 1   

 

 

5. Интеллектуальная собственность (патенты, гранты). 

В отчетный период преподавателями кафедры “КИСиУ” (Миркин Е.Л., 

Савченко Е.Ю., Мусакулова Ж.А., Нежинских С.С., Айдралиев А.О., Маджинов 

А.Р. Мысалиева А.К.) реализован 1 научный проект «Разработка методов 

самоорганизации нейронных сетей и их использование в задачах медицинской 

кибернетики». Источник финансирования МОиН КР. 

 

Приобретены 4 авторских свидетельства (профессор Мадалиев М.М.). 

 

За 2021 год патентов на изобретения нет. 

 

 

6.Участие в мероприятиях научно-образовательного характера.  

Важным показателем в повышении потенциала ППС УНПК «МУК» и 

усилении международного и национального научно-исследовательского 

сотрудничества является участие в научных и образовательных мероприятиях 

различного уровня.  

Как показывают нижеприведенные данные, в целом за 2021 г. сотрудники 

УНПК «МУК» приняли участие в 102 республиканских и международных 
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конференциях, симпозиумах, форумах и круглых столах. За отчетный год в 

УНПК «МУК» было проведено 8 международно-научно-практических 

конференций, семинаров различного уровня.  

 Международная научно-практическая конференция «Медико-

биологическая безопасность и образование в экстремальных и 

чрезвычайных ситуациях», посвященная 80-летию академика 

Национальной академии наук, Заслуженного деятеля науки, лауреата 

Государственной премии в области науки и техники, Чрезвычайного и 

Полномочного Посла Кыргызской Республики Айдаралиева Асылбека 

Акматбековича. 8-9 апреля 2021 г. 

 Онлайн конференция-конкурс, посвящённый ко дню 92-летия великого 

кыргызского писателя, мыслителя Чынгыза Айтматова. 2-10 мая 2021 г. 

 Школа по усилению потенциала «Управления НКО: новые вызовы и 

тенденции» при поддержке фонда Х.Зайделя. 11-13 сентября 2021 г. 

 Международный круглый стол на тему: «Семиотические трудности 

художественного перевода при подготовке квалифицированных 

переводчиков» посвященный 70-летию доктора филологических наук, 

профессора Караевой З.К. 16-18 августа 2020 г. 

 Международная научно-практическая конференция «Философское и 

литературное наследие суфизма». Организаторы: НАН КР, УНПК «МУК», 

Международный университет Аль Мустафа  (Иран). 30 ноября 2021. УПНК 

«МУК»;  

 Круглый стол на тему «Информационные технологии в нашей жизни». 9 

декабря 2021 года УНПК «МУК»; 

 Межвузовская научно-практическая конференция для магистрантов, 

докторантов PhD и молодых ученых на тему: «Актуальные проблемы 

общественного развития в контексте глобальных вызовов». Организаторы: 

УНПК «МУК», ЕАГИ (Казахстан), ЦАИУ (Казахстан). 17 декабря 2021 года 

УНПК «МУК». 

 

Анализ данного показателя показывает, что по сравнению с предыдущим 

годом активность участия ППС в научно-образовательных мероприятиях 

снизилась на 50%. В 2020  году участие ППС составила 182, а за 2021 год 

отмечено снижение активности ППС в различных мероприятиях, данный 

показатель 101 (-50%).  

Ниже приведенная таблица показывает активность ППС в разрезе 

тематических направлений: 
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  2020 2021 

1. Межвузовские научно-практические 

конференции проведенные УНПК 

«МУК» 

11 4 

2. Семинары проведенные УНПК 

«МУК» 

7 4 

3. Межвузовские (республиканские) 

научно-практические конференции 

14 6 

4. Международные симпозиумы и 

форумы  

1 9 

5. Международные конференции 15 30 

6. Международные семинары 22 32 

7. Круглые столы 5 11 

8. Тренинги  3 1 

9. Гостевые лекции 4 5 

 Всего: 82 102 

 

 

7. Подготовка научных кадров/диссертаций (кандидатских, 

докторских, доктора философии PhD.) 

В настоящее время преподаватели НОУ УНПК “МУК” работают над 

подготовкой  диссертаций. В целом по университету ведут НИР в рамках 

диссертаций 26 штатных преподавателей (аспиранты и докторанты), из них 8 

аспирантов и 54 докторантов PhD. 

За последние 3 года (2019-2021 гг.) соискателями, ведущими научные 

исследования в УНПК «МУК» не защищены кандидатские и докторские 

диссертации.  

Подготовка и защита диссертаций на получение квалификации доктора PhD 

в 2020 и 2021 гг. составили по 4 человек, что показывает сохранение прежнего 

результата. 

 

8. Повышение квалификации. 

За отчетный год преподаватели УНПК «МУК» по гуманитарным 

направлениям приняли участие более 133 тренингах, семинарах, курсах по 

повышению квалификации. Лидером по повышению квалификации ППС 

стала кафедра «ЕНД», ее сотрудники участвовали в 62 различных курсах.  

Повышение квалификации трудового коллектива предполагает его 

обучение выполнению новых задач и полноценному применению современных 

технологий, а также выработку профессиональной надежности и развитие 

имеющихся умений.  
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Анализ показывает, что по уровню прохождения повышения квалификации 

наилучшим образом выглядят следующие учебные подразделения:  

         - кафедра ЕНД  

          - кафедре Регионоведения                                                                   

         - кафедра Философии                

         - кафедра Лингвистики                                                  

 - кафедре Кырг.-русс.языков                                     

         Наихудшее положение на: 

- кафедра МиЭ                                                                    

           - кафедра МО                                                                 

         - кафедра Юриспруденция и МП                              

- кафедра Филология    

           - кафедра Иностранные языки  

   - кафедре Соц.работы               

- кафедра СГН                            

  - кафедра КИСиУ                      

 

 

 

9. НИР студентов и магистрантов (участие на конференций, 

симпозиумов, семинаров, выставок, конкурсов, олимпиад,  

брейн-рингов, летних школ и т.п.) 

 Организация НИР студентов и магистрантов является важной частью 

образовательного процесса. Научно-исследовательская деятельность 

содействует формированию готовности будущих специалистов к творческой 
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реализации полученных в университете знаний, умений и навыков, помогает 

овладеть методологией научного поиска, обрести исследовательский опыт.  

 
   

 За отчетный год студенты приняли участие на 19 различных 

конференциях, семинарах, конкурсах, олимпиадах научного характера на 

базе УНПК «МУК» и 10 различных научных мероприятиях на базе других 

образовательных, научных и государственных учреждений. 

 В отчетах НИР кафедр «ЕНД», «ИЯ», «КРЯ» информация о НИРС не 

имеется, что показывает отсутствие научно-исследовательской работы со 

студентами на этих кафедрах, либо плохое заполнение отчетов НИР за 

2021 год.  
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Заключение. SWOT-анализ 

Слабые стороны Сильные стороны 

 
1.Мало научных проектов, грантов 

2.Слабая работа Научно-исследовательских 

центров 

3. Мало патентов 

4. Слабая организация НИР студентов 

5. Чтение научных докладов на кафедрах 

6. Слабая организация НИР на кафедрах 

7. Слабая работа Совета молодых ученых и 

студентов 

8.Отсутствие Диссоветов по гуманитарным и 

техническим направлениям 

9.Низкий уровень защищенности кандидатских и 

докторских диссертаций 

 

 

 

 

1.Участие ППС в конференциях, семинарах и 

других мероприятиях 

2.Выпуск монографий, учебных пособий, 

учебно-методических изданий 

3. Публикации в журналах РИНЦ 

4. Авторские свидетельства 

5.Научные школы по медицинским 

направлениям 

 

Возможности  

 

Угрозы  

1.Подписание отдельных договоров по научно-

исследовательской деятельности 

2.Организация научных кружков 

3. Проведение научных конкурсов, предметных 

олимпиад 

4. Активизация работы Совета молодых ученых 

5.Внедрение АСУ НИД – автоматизированная 

система управления научно-инновационной 

деятельностью. 

6.Открытие Диссоветов 

 

 

 

 

1.Снижение конкурентоспособности 

университета 

2.Отсутствие системы НИР молодых 

ученых и студентов 

3. Слабые научно-исследовательские 

навыки студентов 

 

 

 


