
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по итогам социологического исследования, проведенного в марте 2020 г.

№
п/
п

Наименование мероприятий Ответственн
ый
исполнитель

1 . Знаете ли вы о преимуществах системы АУ1Ч в организации 
учебного процесса? В рамках этого блока вопросов оценивалось 
осведомленность студентов о преимуществах системы АУЛ в 
организации учебного процесса. Согласно результатам опроса 25,1% 
респондентов считают преимуществом системы АУЫ - прозрачность 
введения учебного процесса, примерно столько же респондентов 
(20,8%) отметили - строгое соблюдение календарного графика и 
учебного плана. В качестве преимуществ системы АУЫ отмечена 
возможность своевременного отслеживания учебного процесса 
(16,9%) и наличие личного кабинета студента 15,5% респондентов, 
затруднились с ответом одна пятая часть опрошенных лиц (21,3%). 
Усилить работу по информированию студентов для возможности 
обучения в системе А VN

Кафедра
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2. Удовлетворенность студентов качеством образовательного 
процесса. В рамках данного вопроса оценивалось содействие 
образовательного процесса раскрытию и реализации индивидуальных 
способностей студентов. Согласно результатам опроса более 
половины опрошенных респондентов (53,6%) ответили, что 
образовательный процесс способствует раскрытию и реализации их 
индивидуальных способностей, (22,75) отметили о не содействии 
образовательного процесса к раскрытию их способностей, или вовсе 
затруднились ответить на вопрос (23,7%).
Для раскрытия и реализации индивидуальных способностей 
студента ППС кафедры необходимо при оценивании СРС и СРСП 
больше внимания уделить индивидуальному творческому подходу 
студентов по данному виду работы, с выставлением максимального 
количества баллов за логику изложения своей точки зрения и 
нестандартомому подходу при раскрытии материала.
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Какие из нижеперечисленных дополнительных видов подготовки 
Вы хотели бы получить?
Для соцработников наиболее актуальны курсы по подготовке к 
сдаче ТОЕРЬ, 1ЕЬТ8, курсах турецкого и других иностранных 
языков.
Анализ потребностей студентов в дополнительном обучении показал, 
что подавляющее большинство опрошенных респондентов хотят 
получить дополнительные образовательные курсы. Наиболее высока 
потребность у студентов (85%) в подготовке к сдаче ТОЕРЬ, 1ЕЬТ8, 
курсах турецкого и других иностранных языков.
В рамках кураторской работы обеспечить доступом к информации 
о дополнительных языковых курсах, проводимым в университете 
(турецкий язык); рассказать о ресурсных цент рах по изучению 
языков в библиотеках города.
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Как бы Вы в целом оценили преподавательский состав вашего 
направления подготовки?
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Оценка качества ППС показала удовлетворительные результаты. В 
целом по кафедре сравнительно низкие проценты по умению 
вызывать интерес к предмету и проведение дискуссий. ППС 
необходимол усилить качество образованияпо всем перечисленным в 
таблице критериям, особо уделив внимание б критерию.___________
Факты негативных явлений в университете, названных студентами в
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10,5% 5,3% 0% 0% 0% 84,2%
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В качестве путей решения для искоренения негативных явлений в 
университете на кафедре провести разяснителъную работу среди 
преподавателей по устранению неравного отношения к студентам 
и несоответствия оценки знаниям на основе основываясь на 
критерии фонда оценочных средств и этики и должностных 
обязанностей преподавателей.________________________________

Зав.кафедрой «Социальная работа», 

к.с.н., и.о.доц. Мамырканов М.А.
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